Приложение 6
к Порядку разработки и реализации муниципальных программ 
МО «Ленский муниципальный район»

Форма годового отчета

ОТЧЕТ
о реализации в 2024 году МО «Ленский муниципальный район»
[bookmark: _Hlk156292005]«Противодействие коррупции в МО «Ленский муниципальный район»
(указать наименование муниципальной программы)

I. Результаты реализации мероприятий муниципальной программы МО «Ленский муниципальный район»
1. [bookmark: _Hlk187938013]В рамках организации антикоррупционной деятельности, на территории муниципального образования «Ленский муниципальный район» действовала  муниципальная программа «Противодействие коррупции в МО «Ленский муниципальный район» утвержденная  постановлением  Администрации                МО «Ленский муниципальный район» от 06 сентября 2017 года № 601-н                 (в редакции постановлений от 18 января 2018 года № 28-н, от 24 января                  2019 года № 37-н, от 24 января 2020 года № 30-н, от 07 августа 2020 года           № 427-н, от 13 ноября 2020 года № 663-н, от 08 ноября 2021 года № 687-н,       от 27 декабря 2021 года № 862-н, от 11 ноября 2022 года № 706-н,                                      от 21 июня 2023 года № 419-н, 27 августа 2024 года № 452-н,                                                 от 05 ноября 2024 года № 655-н).
Ответственный исполнитель программы - Администрация МО «Ленский муниципальный район».
2. Средства федерального бюджета, областного бюджета, бюджетов поселений и внебюджетных источников не привлекались.
Средства бюджета МО «Ленский муниципальный район» на 2024 год были запланированы в сумме 5,0 тыс. рублей на организацию среди учащихся образовательных учреждений района конкурсов рисунков, плакатов, видеороликов по антикоррупционной тематике. В декабре 2024 года проведен районный конкурс среди обучающихся образовательных учреждений Ленского района «Мы протии Коррупции», однако средства в сумме 5,0 тыс. рублей, предусмотренные на поощрение победителей конкурса не израсходованы в связи с отсутствием денежных средств в бюджете.
В отчетном периоде в реализации, соответствующей федеральной, областной государственной программы и заключенных с органами государственной власти, местного самоуправления поселений соглашениях (договорах) о намерениях по долевому участию в финансировании программы участие не принималось.
3. Причины невыполнения запланированных мероприятий:
п. 2.10. Организация системы поощрений, при которой чиновнику было бы выгодно и в материальном, и в моральном планах вести себя честно и эффективно - Система поощрения не разработана из-за отсутствия финансовых средств в бюджете муниципального образования.
п. 2.11. Анализ действия механизма стимулирования муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений к исполнению должностных обязанностей на высоком профессиональном уровне, в том числе на должности, исполнение обязанностей по которым подвержено риску коррупционных проявлений – Механизм стимулирования не разработан из-за отсутствия финансовых средств.
Реализация указанной Программы позволила сформировать систему мероприятий по противодействию коррупции, включившую в себя следующие направления:
1) формирование организационной основы профилактики коррупционных проявлений: определены ответственные должностные лица     за профилактику коррупционных и иных правонарушений Администрации МО «Ленский муниципальный район» по соответствующим направлениям; действует комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов; установлено взаимодействие в правотворческой деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Ленский муниципальный район» и прокуратуры Ленского района;
2) формирование правовой основы обеспечения антикоррупционной деятельности: всего по вопросам противодействия коррупции в 2024 году принято 8 муниципальных правовых актов (не считая правовых актов по актуализации составов Совета и комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов):
- внесены изменения в Положение о предотвращении и об урегулировании конфликта интересов в отношении руководителей муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий и муниципальных казённых учреждений, учредителем которых является Администрация муниципального образования «Ленский муниципальный район» (постановления Администрации МО «Ленский муниципальный район» от 11 января 2024 года № 6, от 23 января 2024 года № 41); 
- внесены изменения в Типовое положение о принятии работниками муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий и муниципальных казённых учреждений, учредителем которых является Администрация муниципального образования «Ленский муниципальный район», мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов» (постановление Администрации МО «Ленский муниципальный район» от 15 января 2024 года № 18); 
- утверждено Положение и состав комиссии по урегулированию конфликта интересов руководителей муниципальных учреждений, муниципальный унитарных предприятий и муниципальных казенных учреждений, учредителем которых является Администрация МО «Ленский муниципальный район» (постановление Администрации МО «Ленский муниципальный район» от 23 января 2024 года № 42); 
- внесены изменения в муниципальную программу «Противодействие коррупции в МО «Ленский муниципальный район» (постановления Администрации МО «Ленский муниципальный район» от 27 августа 2024 года № 452-н, от 5 ноября 2024 года № 655-н) 
- распоряжение Администрации МО «Ленский муниципальный район» от 06 февраля 2024 № 36 «О назначении ответственного лица». 
- распоряжение Администрации МО «Ленский муниципальный район» от 15 апреля 2024 № 109 «О назначении ответственного лица».

В 2024 году проведено 2 заседания Совета по противодействию коррупции, на которых рассмотрено 11 вопросов:
- об организации работы по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими и членами их семей в 2024 году (за отчетный 2023 год);
[bookmark: _Hlk153535511]- о мерах по выявлению и минимизации финансовых и коррупционных рисков в ходе осуществления мероприятий по внешнему муниципальному финансовому контролю; 
[bookmark: _Hlk176266677]- о предоставлении сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей муниципальными служащими поселений и руководителями муниципальных учреждений за 2023 год;
[bookmark: _Hlk176267347]- о предупреждении и минимизации коррупционных рисков при предоставлении муниципальных услуг, оказываемых в рамках жилищного законодательства (принятие на учет граждан в качестве, нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, а также предоставление жилых помещений по договорам социального найма);
- о результатах оценки уровня коррупции в Архангельской области в 2023 году и мерах по устранению условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений;
[bookmark: _Hlk176268784]- анализ обращений граждан в Администрации МО «Ленский муниципальный район» за 1-е полугодие 2024 года;
[bookmark: _Hlk176268801]- об организации работы по проведению правовой и антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов;
- предотвращение коррупционных рисков в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд за 2023 год;
[bookmark: _Hlk176267387]- о мерах по предупреждению коррупционных рисков при приватизации муниципального имущества и заключении договоров аренды (безвозмездного пользования);
- об итогах декларационной кампании 2024 года. О выявленных нарушениях законодательства о противодействии коррупции при предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
- анализ правоприменительной практики рассмотрения дел о преступлениях и правонарушениях коррупционной направленности.
[bookmark: _Hlk184996162]В 2024 году проведено:
[bookmark: _Hlk184996086]1) 5 заседаний Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в МО «Ленский муниципальный район» и рассмотрены:
- уведомления муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу;
- уведомления муниципальных служащих о возникновении личной заинтересованности при осуществлении своих полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
[bookmark: _Hlk184714711]- доклады о рассмотрении объяснений муниципальных служащих по факту совершения ими коррупционных правонарушений (в соответствии с пунктом 2.1 части 3 статьи 27.1 Федерального закона N 25-ФЗ).
2) 1 заседание комиссии по определению стоимости подарков, полученных лицами, замещающими муниципальные должности МО «Ленский муниципальный район», и муниципальными служащими МО «Ленский муниципальный район» и рассмотрено 1 уведомление о получении подарков лицом замещающим муниципальную должность муниципальными служащими Администрации МО «Ленский муниципальный район».
[bookmark: _Hlk156565920]3) 2 заседания комиссии по урегулированию конфликта интересов руководителей муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий и муниципальных казённых учреждений, учредителем которых является Администрация муниципального образования «Ленский муниципальный район» и рассмотрены 2 уведомления о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения руководителей муниципальных учреждений.
Реализация Программы способствует совершенствованию системы противодействия коррупции в МО «Ленский муниципальный район», повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления.
Программа размещена на официальном сайте Администрации                                   МО «Ленский муниципальный район» раздел -  противодействие коррупции.



III. Сведения
о достижении целевых показателей муниципальной программы
МО «Ленский муниципальный район»
«Противодействие коррупции в МО «Ленский муниципальный район»
(указать наименование муниципальной программы)
по итогам 2024 года
Ответственный исполнитель _________________________________________________________________________

	Наименование целевого показателя
	исполнитель
	Единица измерения
	Значения целевого показателя
	Обоснование отклонения в отчетном году фактического значения от значения целевого показателя от планового значения целевого показателя
<*>

	
	
	
	Фактически за 2 года,
предшествующие
отчетному году
	Плановое, на отчетный год
	Фактическое, за отчетный год
	Степень достижения планового значения целевого показателя, %
	Плановое на текущий год
	

	
	
	
	2022 год
	2023 год
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа (указать наименование)

	Доля проектов нормативных правовых актов, прошедших антикоррупционную экспертизу в отчетном периоде, от общего количества проектов нормативных правовых актов, подлежащих антикоррупционной экспертизе в отчетном периоде;

	
	(%)
	100
	100
	100
	100
	
	100
	

	Доля устраненных коррупционных факторов в муниципальных правовых актах (проектах), прошедших антикоррупционную экспертизу, от общего числа выявленных коррупционных факторов;

	
	(%)
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	Доля муниципальных служащих, в отношении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых проведен внутренний мониторинг, от общего числа муниципальных служащих, представляющих указанные сведения;

	
	(%)
	100
	100
	90
	100
	100
	90
	

	Доля представлений прокуратуры в отношении муниципальных служащих, представивших неполные (недостоверные) сведения о доходах, от общего числа муниципальных служащих, представляющих указанные сведения;
Отсутствие нарушений законодательства в сфере размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд МО «Ленский муниципальный район»;

	
	(%)
	2
	1
	0
	0
	
	
	

	Отсутствие нарушений законодательства в ходе проверок предоставления земельных участков, реализации недвижимого муниципального имущества;

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Доля проведенных открытых аукционов в электронной форме от общего количества размещенных заказов для муниципальных нужд;

	
	(%)

	100
	92
	100
	68
	
	
	

	Численность муниципальных служащих, прошедших обучение по вопросам противодействия коррупции 

	
	(чел.)
	1
	2
	Не менее 2
	1
	50
	1
	

	Количество проведенных семинаров (мероприятий) по вопросам противодействия коррупции 

	
	(ед.);
	4
	7
	Не менее 2
	9
	
	
	

	Доля установленных фактов коррупции, от общего количества жалоб и обращений граждан, поступивших за отчетный период;

	
	(%)
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	Размещение на сайте Администрации МО «Ленский муниципальный район» Программы по противодействию коррупции и отчета о ее выполнении 

	
	(да/ нет)
	да
	да
	да
	да
	
	
	



<*> необходимо указывать при степени достижения планового значения целевого показателя менее 95% или более 120 процентов.
[bookmark: _GoBack]
